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Contenido de la materia ADEMO

Neurociencias

Psicologia positiva ~Fluir (Mihdly
Csikszentmihdlyr)
-ldeas Irracionales

(Albert Ellis)
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Cérebro Humano

Cérebro Mamifero

Emociones destructivas | : /@ ciesro Racions
La Sombra - | BT Cérebro Instintivo

Cérebro Réptil




¢QUE SON LAS EMOCIONE

Etimolégicamente, el
término emocion
viene del latin
emotio, que significa
"movimiento o
impulso”, "aquello

que te mueve hacia".
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. En Fsmologla se define como aquella sensacién o percepuon
4 os elementos y relaciones de la realidad o la imaginacion,

DEfl n ICIOﬂ que se expresa fisicamente mediante alguna funcion f|5|olog|ca
como reacciones faciales o pulso cardiaco, e incluye reacciones

de conducta como la agresividad, el llanto.




Funciones:

Adaptativas Sociales Motivacionales
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[ 'Dr EI0x ‘emociones, pero o el hecho de tenerlas no
A - sigr ifica gue seamos mtellgentes en ellas.



cQueé es la inteligencia emocional?

gapacidad administrativa

de las habilidades socio-
afectivas y que implica la m
habilidad para e
¢ ¢

instrumentalizar nuestras
emociones con el objeto

de optimizar nuestro
desempeno frente a Ig

vida

P. Salovey y J. D. Meyer (1990)



Habilidades que conforman la inteligencia
emocional:

1. Conocer las propias

N emociones
" 2. Manejar las propias
- emociones
® 3. Automotivacion
P 4. Empatia

5. Manejar las relaciones

N,
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Jesuita de Gu HJ



’
\
¢Por que es importante desarrollar |a
inteligencia emocional?

PERSONALIDAD

Herencia Goléricg 1) Ambiente
N{él’ancéti/c}&g' =
ral S/ - ’
Temperamento '3 = Caracter

\ Flematico!

Temperamento facil

Temperamento dificil



El cerebro triuno
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ITESO. Universidad . .
Jesuita de Guadalajara Autoconocimiento
emocional

N

Habilidades
socioemocionales

Manejo de
relaciones
interpersonalge

Autocontrol
emocional

éDe qué manera

funcionan las
habilidades
socioemocionales?

Empatia Automotivacion



LN ¥
“ s

-

Autoconocimiento emocional




Autoconocimiento emocional

~*La capacidad de realizar una
apreciacion en torno a lo
gue sentimos y luego
nombrar adecuadamente
ese sentimiento.

¥ A *Esta habilidad es la base de

~ la inteligencia emocional en
la que se sustentan las
demas.
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Las emocionesy

su efecto en el C()MO SE
cuerpo: VEN LAS

Investigacion:
i
emotions” EMOCIONES

Lauri Nummenmaaa, Enrico
Glereana, Riitta Harib and
Jari K. Hietanend

November 27, 2013



http://www.pnas.org/content/suppl/2013/12/26/1321664111.DCSupplemental

I'TESQO. Universidad
Jesuita de Guadalajara

Las 0
emaociones | |

v su efecto |

en e | Anxiety  Love Depression Contempt  Pride
CUerpo: ; @ @ , O @

Investigacion:

Bodily maps of emotions, Lauri Nummenmaaa, Enrico Glereana, Riitta Harib and Jari K. Hietanend,
November 27, 2013


http://www.pnas.org/content/suppl/2013/12/26/1321664111.DCSupplemental
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Autocontrol emocional LSO Uit

 Esta habilidad implica la
capacidad de controlar las
emociones con el objeto de que
nuestras reacciones sea acordes
a la situacion estimulo que las
genera y adecuadas al contexto
donde se producen.




Autocontrol emocional

Las emociones pueden

expresarse
desequilibradamente de dos

formas:

1. Cuando las emociones son demasiado
“apagadas” y el sujeto no logra :
exteriorizar adecuadamente su sentir.

2. Cuando, por el contrario, las emociones
estan “encendidas” fuera de control, de

manera extrema y persistente.

ITESQO. Universidad
Jesuita de Guadalajara



Para contrarrestar una emocion...

Jesuita de Guadalajara

* La idea de romper con el ciclo de depresion, estres,
ansiedad y/o ira, es llevar al cerebro a un nivel de actividad
incompatible con el nivel que nos impuso el estado
emocional que nos esta dominando; es decir inversamente

proporcional. l
Depresion > . Ejercicios,
Excitacion el
Ansiedad fisiologica

.. Relajacion
estres e Ira
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~“Automotivacion
" emocional
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* Es |la capacidad de ordenar
nuestras emociones para
conseguir un objetivo. Esto
presupone un nivel de
autodominio y autorregulacion
emocional, conlleva la capacidad
de rechazar o controlar e\o
impulso en pro de la consecucion
de una meta posterior o superior.
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Para estimular la Automotivacion

Esperanza
Optimismo
Autoeficacia
Estado de flujo
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* La empatia es la base de las demas habilidades sociales. Implica la
capacidad de reconocer las emociones a través de la habilidad de captar y
decodificar las sutiles senales emocionales que nos envian nuestros
interlocutores.

* Esto nos permite ponernos en el lugar del otro, darnos cuenta como se
siente y, asi, estructurar una respuesta pertinente.




Empatia

Nifa diciendo uﬁa mentira.  Adolecente diciendo una mentira. Adulto diciendo una mentira.

* Recuerda que tenemos dos niveles simultaneos de comunicacion:
verbal y no verbal.

* El desarrollo en los hijos depende en gran medida de qué tanta
«sintonia emocional» tuvieron con ellos durante la infancia.

* Al compartir y ser entendido, el hijo desarrolla la capacidad de
expresar los sentimientos y entender los de los demas.
* Tiene dos componentes:
a) Reaccion emocional hacia los demas
b) Reaccion cognoscitiva
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*Se debe diferenciar la
empatia entre la capacidad de
darse cuenta del estado de
animo de otra persona; en la
primera hay la capacidad de
hacer algo por el otro.




Manejo de relaciones
interpersonales

’
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Manejo de relaciones interpersonales

e Este manejo es la capacidad
de poder crear y cultivar
relaciones con otras personas,
encontrar el tono adecuado
para expresarnosy a la vez
percibir el estado de animo de
nuestro interlocutor.
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Manejo de relaciones interpersonales

* Implica la empatia pero va mas alla;
requiere competencia social.

* Relacionada con la convivencia externa
de las personas, sin roces y con el
control de las normas sociales.

* Implica tres ambitos:

1. Sensibilidad para captar sefales
corporales propias y ajenas

2. Consonancia animica
3. Emociones bien dosificadas

il
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Aspirar al Magis (el “mas”) e G

e —————
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* "No implica una comparacion con otros ni una medida de progreso, en
relacion con un nivel absoluto. Mas bien es el desarrollo mas completo
posible de las capacidades individuales de cada persona en cada etapa
de su vida, unido con la prontitud para continuar este desarrollo, a lo

largo de la vida, y la motivacion para emplear al servicio de los demas
las cualidades desarrolladas.

= (CESJ, 109)



- Perspectivas y
orientacilones
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- Habilidades

Perfil del egresado en el ambito de habilidades socioemocionales

y proyecto de vida

Autoconsciente
y determinado

&

Sepa lidiar
con riesgos
futuros

Perfil
del
egresado UELCER

aproveche al
maximo sus
opciones y
recursos

Tome

decisiones que

le generen bienestar
presente y
oportunidades

)
e

ITESQO, Universidad
Jesuita de Guadalajara



No solo es la herencia

Se disminuye la
probabilidad de que
caigan en
situaciones de alto
riesgo.

Mejora el potencial
cognitivo

genética

No solo es |a
capacidad cognitiva.

Desarrollo de las
habilidades socio-
afectivas

iPor qué és
importante
desarrollar las

HSE?

&

ITESQO, Universidad
Jesuita de Guadalajara




La sociedad actual ha sufrido muchos cambios y debe estar preparada
para afrontar su futuro en el que hay y habra una gran diversidad
multicultural y por ello la escuela como dmbito formal de educacion
se considera responsable, en cierto modo, de atender esta realidad.

(Noguera, 2008).

ITESO, Universidad
Jesuita de Guadalajara
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Las competencias emocionales son sequn Bisquerra y
Pérez (2007:69) ' ~

"conjunto de conocimientos, capacidades, habilidades y
actitudes necesarias para comprender, expresary
reqular de forma apropiada los fenémenos

emocionales” y su desarrollo y adquisicién facilitan el
aprendizaje, las relaciones con los demds, la solucidn de
conflictos, la habilidad para regular las propias -
emociones, afrontar las dificultades, controlar el estrés.



Eligiendo

el camino

N
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= Paraelegir UN
camino, también es
fundamental saber
de'donde vienes, de
donde partes.

= ;Hasta Google Maps
lo sabe!
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= Mapas

iDonde estamos?

/B
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https://www.aprendizajesclave.sep.gob.mx/descargables/biblioteca/secund

aria/tutoria-socioemocional/lll-La-educacion-basica-TUTORIA-p54-89.pdf

https://www.aprendizajesclave.sep.qgob.mx/descargables/biblioteca/primari

 alugrado/V-I-EDUCACION-SOCIOEMOCIONAL .pdf

http://www.conisen.mx/memorias2018/memorias/3/P827.pdf

https://www.aprendizajesclave.sep.gob.mx/index-mapa-curricular.html

= Territorios



https://www.aprendizajesclave.sep.gob.mx/descargables/biblioteca/secundaria/tutoria-socioemocional/III-La-educacion-basica-TUTORIA-p54-89.pdf
https://www.aprendizajesclave.sep.gob.mx/descargables/biblioteca/primaria/4grado/V-l-EDUCACION-SOCIOEMOCIONAL.pdf
http://www.conisen.mx/memorias2018/memorias/3/P827.pdf
https://www.aprendizajesclave.sep.gob.mx/index-mapa-curricular.html
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http://www.construye-t.org.mx/

Relaciona T

...promueve
para identificar, conocer'y

‘manejar nuestras propias

.-...establece
relaciones
constructivas con
otras personas.

...toma decisiones

reflexivas y responsables -

en distintos ambitos de la
vida para lograr metas

Conci Enc ia
5 u:u:lal
»

o e
3’1’.’3

f—"f

&
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habilidades
transversales;

Atenciédn
Claridad

Lenguaje
emocional



ler Semestre

22 Semestre

3er Semestre

42 Semestre

52 Semestre

62 Semestre

Ago — Dic
2017

Autoconocimiento

Autoconocimiento

Autoconocimiento

Autoconocimiento

Autoconocimiento

Autoconocimiento

Ene — May
2018

Autorregulacion

Ago — Dic
2018

Conciencia
social

Ene — May
2019

Colaboracion

Ago — Dic
2019

Toma
de decisiones

Ene — May
2020

Perseverancia




ler Semestre ler Semestre ler Semestre

Asignatura que imparte Autoconocimiento: Autoconocimiento: Autoconocimiento:

el docente: Leccién 1 Leccién 2 Leccién 12

Geneérica
Matematicas |

Introduccion a las Ciengias
Sociales

Quimica |

Taller de Lectura
y Redaccion |

Informatica |




Estructura de clase tipo

Ejemplo 1

1. Presentacion y explicacion del tema

5 minutos

2. Ejercicio individual: caso practico

5 minutos

3. Ejercicio grupal: discusion en equipos

5 minutos

4. Reflexion final sobre los aprendizajes

5 minutos

Total

20 minutos

Ejemplo 2

1. Ejercicio individual: resolucion de problema

5 minutos

2. Ejercicio en equipos

5 minutos

3. Discusion grupal y explicacion del tema

/ minutos

4. Autoevaluacion

3 minutos

Total

20 minutos




Modelos mentales

* Imagenes
= Supuestos

= Historias

= Teorias complejas odelo mental  Wundc

| . Afectan lo que vemos

Si no los examinas permanecen
Intactos

* Hipotesis
~ = Tradiciones

= Simples generalizaciones

Peter Senge
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Usemos una
herramienta




o i . s I | . ITESO, Uniyersidad
;Gira a laizquierda o derecha: Jesuita de Guadalajara
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Ejercitemos

Menciona rapidamente el
color de cada palabra:

AZUL ROJO
AMARILLO
NEGRO VERDE

AMARILLO
VERDE
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El origen de quienes somos

Genética (35%) vs. la La familia, la escuela, los
influencia del entorno amigos, el trabajo y las
(65%). experiencias de vida en

general dan forma a
nuestras preferencias
mentales, las cuales nos

i

llevan a ser lo que somos.

C
\/

. ITESO, Uniyersidad
Jesuita de Guadalajara

Si cambiamos lo que hay
alrededor nuestro, esto
también puede cambiarnos
a nosotros..

ol



Lateralizacién del cerebro

» Hemisferio izquierdo:

= Normalmente el izquierdo,
procesa la informacion de
manera secuencial y lineal. El

- hemisferio l6gico forma la

imagen del todo a partir de
las partes y es el que se ocupa
de analizar los detalles. El
hemisferio logico piensa en
palabras y en numeros.

X Hemisferio

derecho:
XNormalmente el derecho,
procesa la informacion de -
manera global, partiendo del -
todo para entender las
distintas partes que
componen ese todo. El
hemisferio holistico es’
intuitivo en vez de logico,
piensa en imagenes y
sentimientos.
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Cientifico

Tecnico L Artistico _

\ Resolutivo

Financiero Emprendedor
Legalista Multidominante Desarrollado

¢

C;ordlnador Comunicador Expresivo
Administrativo Servicial

Colaborador
Controlador Sociabl

B




; IIA »
ANALIZA

“D"V
DESCUBRE

Analisis, razonamiento, logica,
rigor, claridad, le gustan los
modelos y las teorias, colecciona
-hechos, procede por hipoétesis, le
gusta la palabra precisa.

Definicion, sintesis,
globalizacién, imaginacion,
intuicion, visualizacion, -
actia por asociaciones,
integra por medio de
imagenes y metaforas.

“B”
ESTRUCTURA

Planifica, formaliza, estructura,
define los procedimientos,
secuencial, verificador,

. ritualista, metodico.

TRRNER

WA

&

* ITESO, Universidad

Jesuita de Quadalajara



“A"
UESTIONADOR

- Analizay comprende las leyes y el

- funcionamiento de las cosas, conoce la

teoria antes de pasar a la
experimentacion, busca una buena
explicacion teorica, esq»u'emas, lecturas,
cuantifica, procesa-l6gicamente, busca
informacion en libros formales..

“B” :
EL DISCIPLINADO

‘Gusto.por lo organizado y lo ordenado,
necesita una estructura, orden
secuencial, cosas claras y legibles, tiene
. buenos apuntes, adquiere habilidades a
traves del repetir, claridad en tareas.

“D”
EL AVENTURERO

x

Sintetiza lo-que se vio en clase,

aprecia lo original, lo nuevo y las

iIdeas que lo hacen pensar, es
Intuitivo y busca explorar
posibilidades ocultas, toma la
Iniciativa y gusta de competir, le
gusta investigar.

. ITESO, Uniyersidad

Jesuita de Guadalajara
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Receptividad y reaccion frente al conflicto:  msquig

Jesuita de Gua'dalajara

— : = : —— : e e e xS !

A Cuestionamiento.

B Tristeza. Dolor.
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Vocacion del mensaje O
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A. Explicar las circunstancias
del problema.

B Ofrecer apoyo y compaiiia.
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El conocimiento no lo es todo
Madurar en todos los aspectos.

Ser social y amable.



Contener al otro dandole . “3‘

ITESO, Uniyersidad

S e g u r\ l d a d | % | jesuitg de .Gua'dalajara
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A.Informacion

D.Diversion




ExXpresar B s - SO U
° esuita de Guadalajara
expectativas: | 5
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A. Conocimiento

D. Novedad
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iGracias!

¢Alguna pregunta? |
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